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INNOVACION
EDUCATIVA

ESTATUTOS DE LA
“FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC."

Los sefnores:

FAUSTO RAFAEL DIAZ CABRAL, dominicano, soltero, empresario,
mayor de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral No. 031-
0379491-7, domiciliado y residente en la avenida Fontanebleau No. 1,
Centro Comercial Civil Center, Local 305, Jardines del Norte, Santo Domingo
de Guzman, Distrito Nacional, Republica Dominicana.

RAFAEL ANTONIO DIAZ CABRAL, dominicano, soltero, educador,
mayor de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral No. 031-
0411106-1, domiciliado y residente en la avenida Fontanebleau No. 1,
Centro Comercial Civil Center, Local 305, Jardines del Norte, Santo Domingo
de Guzman, Distrito Nacional, Republica Dominicana.

RAFAEL ANTONIO DIAZ LOZANO, dominicano, casado, empleado,
mayor de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral No. 031-0095152-
9, domiciliado y residente en la calle Manuel Henriquez No. 40, Apto. 5A,
Residencial Aqua, Urbanizaciéon Fernandez, de esta ciudad de Santo Domingo
de Guzman, Distrito Nacional, Republica Dominicana.

MARTHA SOFIA ARIZA GARCIA, dominicana, soltera, mayor de edad,
provista de la cédula de identidad y electoral No. 402-2386235-6, domiciliada
y residente en la avenida Fontanebleau No. 1, Centro Comercial Civil Center,
Local 305, Jardines del Norte.

VICTOR MANUEL DiAZ CABRAL, dominicano, soltero, empleado, mayor
de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral No. 031-0339063-3,
domiciliado y residente en la calle José A. Brea Pefia No. 88, Apto. 3A, Torre
Melcon VIII. Evaristo Morales, Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
Republica Dominicana.

Han decidido constituir una asociacion sin fines de lucro, la cual se
regira por las Leyes y Reglamentos de la Republica Dominicana y por los
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CAPITULO |

NOMBRE DE LA FU’NDACI()N, DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL,
DURACION, MISION, OBJETIVO, FINES Y ACTIVIDADES DE LA
FUNDACION

NOMBRE DE LA FUNDACION

Articulo 1.- La asociacion se denominara, "FUNDACION INNOVACION
EDUCATIVA FINED, INC.", y es una persona juridica de derecho privado, sin
fines de lucro para sus fundadores ni para sus integrantes.

DOMICILIO

Articulo 2.- La "FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC.", tendra
su domicilio y asiento social en la avenida Fontanebleau No. 1, Centro Comercial
Civil Center, Local 305, Jardines del Norte, Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, Republica Dominicana, y podra llevar a cabo sus actividades y tener
establecimientos y oficinas en cualquier lugar del territorio nacional y del exterior.

AMBITO TERRITORIAL

Articulo 3.- El ambito territorial de esta Fundacién y en el que va a desarrollar
sus actividades se extiende a todo el territorio nacional de la Republica
Dominicana. Podra también desarrollar actividades licitas en el ambito
internacional.
DURACION

Articulo 4.- La Fundacion tendra una duracién por tiempo indefinido.

MISION, OBJETIVO, FINES Y ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

Articulo 5. Misién. La FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC.
tiene como mision ser un agente de cambio en la sociedad dominicana,
promoviendo la transferencia de conocimientos y competencias digitales
innovadoras, y de las nuevas tecnologias de la economia digital que empoderen
al ciudadano(a) para que construya riqueza de forma honesta y haciendo el bien.
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Articulo 6. Objetivos y Fines. Los objetivos y los g

son los siguientes:

1. La FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC. esta comprometida
con la libertad, la independencia, la sostenibilidad, la dignidad y la capacidad
que tiene cada ciudadano(a) dominicano(a).

2. Esta asociacion es una organizacién que tiene por fines la capacitacion en
valores humanos y familiares, derechos y deberes ciudadanos. Asi como
fomento del respeto de los derechos ciudadanos.

3. Promover que todo cambio social debe ser participativo y siempre implicando
metodologias y competencias educativas innovadoras y sostenibles.

4. Disefiar y promover un liderazgo que quiera participar en la politica o en
cualquier otra actividad de direccion como medio de contribuir al bienestar social
y econémico de la Republica Dominicana.

5. Educar, contribuir y promover la formacién en valores, en la Republica
Dominicana, para erradicar el clientelismo que fomenta la pobreza, la impunidad,
la corrupcién y la miseria de vida.

6. Fomentar la calidad de vida mediante la promocién y transferencia del
conocimiento, que brinden nuevas oportunidades de empleo y generacion de
riqueza.

7. Facilitar el conocimiento y ponerlo al servicio de todos los dominicanos(as)
para generar nuevas competencias, educar, y formar individuos que puedan
conquistar o recuperar su independencia econémica y de pensamiento.

8. Promocion, fortalecimiento y desarrollo de los derechos de la ciudadania.

Articulo 5. Actividades.

1. La creacién de una plataforma tecnologica e inteligente para la promocién de
valores, que den a conocer los ejemplos de impunidad y corrupcion que
debemos erradicar en la Republica Dominicana, usando las nuevas tecnologias
de la comunicacion y las redes sociales.

2. Crear mecanismos masivos para la participacion ciudadana en todas las
decisiones relacionadas con el bienestar comun de los municipios, pueblos y
ciudades.

3. La gestion, promocion e impulso de proyectos comunitarios que contribuyan al
desarrollo economico, industrial y social en el ambito de actuacion propio de la
Fundacion.

4. El desarrollo de programas de apoyo a la gestiéon y administracion de
actividades y proyectos sociales que ayuden a los mas pobres a tener identidad
y participacion.

5. El apoyo a la creacién de centros de investigacion y/o especializacién que
quieran colaborar en la divulgacién, formacién y promocién de las competencias
y habilidades para empoderar a las masas mas pobres.

6. Crear programas de apoyo para la empresa que promueva iniciativas de
insercion laboral para jovenes recién formados o graduados.

#Y
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7. La promocion, organizacién y celebracién de exposiciones, congresos,
conferencias, seminarios, jornadas, cursos y reuniones, para el tratamiento de
temas determinados, contratando al personal necesario para los mismos.

8. Favorecer las actuaciones empresariales o institucionales relacionadas con la
accion social y la responsabilidad de la empresa en todos los ambitos de
actuacion.

9. Fomentar las relaciones de cooperacion e investigacion entre la Fundacién y
las empresas de manera que se establezcan entre ellas causes de colaboracién
e intercambio de conocimientos que permitan fijar objetivos comunes.

10.  Desarrollar y promover programas de evaluacién de la calidad, vy
certificacion en todas las actividades y acciones formativas, de investigacion y
transferencia de conocimiento y nuevas tecnologias con los fines antedichos.

11.  Publicar y divulgar trabajos y estudios relativos a los temas de los
objetivos de la Fundacion.

12.  Organizar en Republica Dominicana y en otros paises, bien sea
directamente, o a través de colaboraciones con otras instituciones eventos para
promover los valores necesarios, y situaciones especificas que nos ayuden a
erradicar la impunidad y la corrupcion.

CAPITULO Il

REQUISITOS Y MODALIDADES DE ADMISION Y RENUNCIA, SANCION Y
SEPARACION DE LOS MIEMBROS

Articulo 6. Definicién de los miembros

Son miembros de FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., todas
aquellas personas fisicas que al momento en que se produzca la incorporacién
de la institucion, figuran como tales y todas aquellas personas fisicas o morales
que fueren aceptadas por sus organismos competentes posteriormente.

La Asamblea General es el unico organismo de la Fundacién facultado para

decidir sobre las solicitudes de socios. /‘J/j
Articulo 7. Requisitos para ser miembro y modalidades de admision, ’),b

renuncia, sancion y separacion. !
a) Requisitos: Para ser miembro de esta fundacion se requiere estar en pleno
ejercicio de sus derechos civiles sin distincion de su sexo ni edad, gozar de
buena reputacién moral, deseos de aportar a los fines, objeto y mision de esta
fundacion, o de colaborar de alguna manera en sus objetivos. h’\

b) Modalidades de admisién: El ingreso a formar parte de esta institucion se
realiza a traves de la solicitud escrita que formule libremente la persona /| %
interesada manifestando su interés en ingresar. Dicha solicitud sera dirigida al
Presidente o al Secretario de la Junta Directiva que fungird como comisién
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evaluadora de dicha solicitud, y debera estar acompafada, cuando menos, de
una recomendacion verbal o escrita de un o una miembro activo(a).

c¢) Renuncia: Ningin miembro de esta institucion esta obligado a formar parte
de la misma, ni a permanecer en su seno contra su voluntad. Por lo tanto,
después de haber sido admitido como miembro de la FUNDACION
INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., la persona podra renunciar con toda
libertad a esta condicion, manifestando simplemente su decisidbn mediante carta
dirigida al Presidente o al Secretario de la institucion.

d) Sancién, separacion y pérdida de la condicion de miembro.

Sanciones: Las sanciones que podran aplicarse a los miembros consisten en:

1) Solicitud de reflexion: Mediante comunicacion escrita la Junta Directiva
de la institucion podra llamar la atencion del miembro que no esté
cumpliendo con sus obligaciones estatutarias o asignaciones de trabajos,
llamandole a la reflexidén e integracion voluntaria a los mismos.

2) Separacion de la institucion.

Separacion: Podran ser separados de la institucion aquellos miembros que no
contribuyan o participen en las actividades de la misma, o que incurran en
conducta indecorosa, contrarias a la moral y a los objetivos y fines de la
institucion.

Perdida de la condicion de miembro: La condicion de miembro de
FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., se pierde por la
renuncia, por la muerte del miembro, o por dedicarse a actividades ilicitas o
contrarias a las buenas costumbres, asi como por no dar cumplimiento a sus
obligaciones dentro de la fundacion. Cuando la pérdida de esta condicion de
deba a estas dos (2) ultimas situaciones sera sancionada por la Asamblea
General de miembros por el sometimiento que haga la Junta Directiva.

e) Organo competente para pronunciar la separacién de un(a) miembro(a):
La separacion de la institucion de cualquier miembro(a) sera competencia
exclusiva de la Asamblea General de miembros con el voto mayoritario de por lo
menos la mitad mas uno de los votos después de comprobado el quérum
estatutario.

Articulo 8. Derechos de los Miembros

Los miembros de la FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC.,
tienen derecho a participar en las actividades de la institucion, integrandose a los
comités de trabajo que sean formados por la direccion de la misma, sin
distincion de sexo o de edad. Igualmente se les reconoce el derecho de

s %
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participar en las deliberaciones de las Asambleas Generales, asi como a formar
parte de las Directiva de la institucién, con facultad de elegir y ser electos para
desempenfar cargos de sus

6rganos directivos, administrativos o de gestién. E igualmente, de participar en
las actividades comunitarias que realice la fundacién, colaborando, trabajandoy
haciendo causa comun con la misién de la presente institucién sin fines de lucro.

Articulo 9. Obligaciones de los Miembros

Los miembros estan en la obligacion de acatar y cumplir las disposiciones de los
presentes Estatutos, Reglamentos y Resoluciones dictadas por los 6rganos,
realizar y desempenar las asignaciones y funciones que se les asignen; asistir
con regularidad a las sesiones de los organismos directivos a que pertenecen,
y contribuir en forma decidida a la realizacién de los fines de FUNDACION
INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC..

CAPITULO I '
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 10.- Criterios que Garantizan el Funcionamiento Democratico de la
Fundacién. La organizacion interna y el funcionamiento de la FUNDACION
INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., sera democratico, respetando el pluralismo y
la diversidad de opinién, la no discriminaciéon por razén de nacimiento, raza,
sexo o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social, y seran nulos
de pleno derecho las disposiciones reglamentarias que sean dictadas por los
organos estatutariamente investidos para ello y los acuerdos contrarios a tales
requisitos.

Articulo 11. Gobierno: La FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED,
INC., estara gobernada por los érganos institucionales que establecen los
presentes estatutos tales como:

a) La Asamblea General de Miembros

b) El Organo de Direccién y Representacién o Junta Directiva.

c¢) Los Miembros de la Junta Directiva

Articulo 12.- La Asamblea General de Miembros.

Organismo Maximo: La asamblea general es el 6rgano supremo de direccion
de la asociacion, integrado por los asociados, que adopta sus acuerdos por el
principio mayoritario o de democracia interna y debera reunirse, al menos, una
vez al afo. La Asamblea General es el organismo maximo de la institucién a ella
corresponde la toma de las decisiones sobre todo asunto que la Ley o estos
Estatutos no confien expresamente a otro organismo o a algun funcionario.

s P




», 1t » Ayuntamiento del Distrito Nacional
; i it Direccién de Registro Civil
| I :f.i\ .l.!'l. y C«‘smaduh de
Ij = ‘% Hipotecas
NNOVACION
EDUCATIVA DOCUMENTO REGISTRADO

1. Convoctoria: La Asamblea General sera convocada por la Junta Directiva,
el Presidente de la Fundacion o cuando lo solicite, al menos, el quince (15)
por ciento de los miembros de su matricula mediante comunicacion escrita y
firmada con acuse de recibo por el miembro convocado, o por via electrénica o
mail con acuse de recibo, o mediante la publicacion en un periédico de
circulacion nacional, con por lo menos quince (15) dias de anticipacién a la fecha
de la celebracion de la Asamblea;

2. Deliberaciones: La Asamblea General deliberara validamente cuando haya
sido debidamente convocada, si se encuentran presentes, por lo menos la mitad
mas uno (1) de la totalidad de los socios, si se tratara de una primera
convocatoria. Y decidira el voto mayoritario de los miembros comparecientes a la
Asamblea después de verificado el quérum arriba indicado.

3. Segunda Convocatoria: En caso de que a la primera convocatoria no
asistiera el nimero de socios establecidos en el numeral anterior, se procedera
a una segunda convocatoria, con la misma agenda u orden del dia que la
primera y observandose el plazo de por lo menos dos (2) horas. Esta Asamblea
se reunira, deliberara y tomara decisiones validamente con un numero de
miembros de por lo menos una tercera parte de la matricula.

Articulo 13.- Mayoria para los Acuerdos: Los acuerdos de la asamblea
general se adoptaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas, lo que resultara cuando los votos afirmativos o a favor superen a
los negativos o en contra. No obstante, se requerirda mayoria cualificada de las
personas presentes o representadas, lo que resultara cuando los votos
afirmativos superen la mitad de la matricula de los asociados que componen la
asociacion, los acuerdos relativos a la disposicion o enajenaciéon de bienes. La
modificacion de los estatutos y la disolucién de la asociacion requerira el voto
favorable de las tres cuartas partes.

Articulo 14.- Clasificacion: La asamblea general podra ser ordinaria o
extraordinaria. Tendran caracter de ordinarias aquéllas que se celebren con la
periodicidad establecida en los estatutos de la asociacion.

Articulo 15.- La Asamblea General Ordinaria: Es aquella que sera
celebrada anualmente a las cuatro horas de la tarde (4:00 pm) del Gltimo jueves
del mes de marzo de cada afio, en el domicilio social.

Los miembros tienen el derecho de hacerse representar en las asambleas por
medio de un mandatario, quien debera ser miembro de la incorporacién.

De toda Asamblea General se hara una hoja de presencia que contenga los
nombres de los miembros presentes o representados.

Cada miembro tendra derecho a un voto.
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Articulo 16.- Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria

1. Podra decidir sobre cualquier asunto de interés que le sea sometido a su
consideracion.

2. Elegir cada tres (3) afios los miembros de la Directiva.

3. Conocer y tomar las disposiciones de lugar sobre el informe detallado de su
labor, acomparado del estado financiero de los ingresos y egresos ocurridos
durante el aflo que le presente la Presidencia o Directiva.

4. Conocer y decidir el presupuesto de ingresos y egresos de la Fundacién, que
debera ser presentado por la Directiva.

5. Dar o no descargo a la Directiva de sus actos correspondientes al afio
anterior.

6. La Asamblea General tendra la facultad de designar Vocales.

Articulo 14. La Asamblea General Extraordinaria

Tendran caracter de extraordinarias las Asambleas Generales que se celebren
por acuerdo de la Junta Directiva, el Presidente de la asociacién o cuando lo
solicite, al menos, el quince (15) por ciento de los miembros de su matricula.
Cuando por motivos de urgencia o fuerza mayor se haya de celebrar una
asamblea extraordinaria sin respetar el plazo de quince dias, desde su
convocatoria; ésta se iniciara con la justificacion, por el érgano convocante, de
los motivos de su celebracion y el primer punto de su agenda sera el de la
ratificacion de la misma. Si no lo fuese, se dara por terminada.

La celebracién de una asamblea extraordinaria solicitada por los asociados
conforme se establece en el literal anterior, no podra demorarse por mas de
veinte (20) dias desde que fuera solicitada, no se podra incorporar el asunto a la
agenda de una asamblea ordinaria o de otra extraordinaria con mas asuntos, si
no lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria. Si el presidente
no la convocase dentro del plazo sefialado, quedard automaticamente
convocada para el décimo dia habil siguiente al de la finalizacion de dicho plazo,
a las doce horas a.m., lo que sera notificado por el secretario de la asociacién a
todos los miembros de la misma al dia siguiente de la finalizacién del plazo de
que disponia el presidente para hacerlo. En ausencia del Presidente o de quien
legalmente haya de sustituirle, la asamblea quedara validamente constituida,
siempre que concurra el quérum establecido en este articulo y sera presidida por
el miembro de la asociacion de mayor antigiiedad, entre los presentes.

Articulo 15. Modificacion de los Estatutos: En caso de modificaciéon de los
Estatutos se requerirda del acuerdo adoptado por la asamblea general,
convocada especificamente con tal objeto, debera ser objeto de inscripcion en el
plazo de un mes y sélo producira efectos para los terceros, desde que se haya
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procedido a su inscripcién en el registro correspondiente. La modificacion de fos

estatutos de la asociacion requerira el voto favorable de las tres cuartas partes.

Articulo 16. El érgano de direccion y representacion.

Se constituye un o6rgano de direccién y representacion de la FUNDACION
INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., denominado “Junta Directiva”, que
gestionara y representara los intereses de la asociacion, de acuerdo con las
disposiciones de los presentes Estatutos y directivas de la Asamblea General.
Solo podran formar parte del mismo los asociados y nunca tendran caracter
vitalicio. Estara formado por un nimero impar de miembros, que en ningun caso
sera inferior a tres, dentro de los cuales se encuentran los que demanera
particular sefialan los presentes Estatutos.

Parrafo I. Para ser miembro de los érganos de direccion y representacion de la
Fundacion, seran requisitos indispensables los siguientes:

a) ser mayor de edad.
b) estar en pleno uso de los derechos civiles.

c) no ser susceptible de alguno de los motivos de incompatibilidad
establecidos en las leyes.

d) no estar inhabilitado para ejercer tales puestos.
e) ser miembro de la Fundacion.

Parrafo Il. Los miembros de la Junta Directiva no podran recibir retribuciones,
salarios o sueldos, ya sean de caracter fijo o periédico, en funcion del cargo que
desempefien en las mismas. No obstante, podran percibir viaticos y
compensaciones por los gastos que les ocasione la asistencia a las reuniones
de aquellos o el ejercicio del cargo, siempre que los mismos sean efectivos, y
previa justificacion documental.

Articulo 17. Constitucion de la Junta Directiva

La Junta Directiva estara constituida por un (1) Presidente; un (1)
Vicepresidente, un (1) Tesorero, un (1) Secretario, y (1) Vocal. El Presidente
sera solamente el facultado para representarla fundaciéon ante cualquier persona
o entidad publica o privada. Sin embargo, la Asamblea General podra designar
otros funcionarios que resulten necesarios para los fines y objetivos de la

Fundacion, asignandoles sus funciones.
9
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Articulo 18. Periodo de gobierno
Los miembros de la Junta Directiva duraran en sus funciones tres (03) afios.

Articulo 19. Atribuciones

La Junta Directiva tendra a su cargo la direccion y administracion de la
Fundacion, y son facultades exclusivas de ésta, las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de estos Estatutos, de los
Reglamentos y de las Resoluciones que sean adoptados por los organismos de
control y direccion de la Fundacion.

2. Ejercer las mas amplias funciones de representacion, llevar a cabo la
administracién de la Fundacion, la creacién de las politicas internas de direccion,
del organigrama de funcionarios y puestos, y las directrices generales de su
funcionamiento.

3. Manejar e invertir los fondos de la Fundacion en el cumplimiento de los
compromisos que sean contraidos para ejecutar y/o llevar a cabo los fines que
persigue la misma.

4. Designar el personal de la institucion.

5. Dictar los Reglamentos y normas que considere necesarios para la buena
marcha de la Fundacion, siempre y cuando los mismos no contradigan lo
dispuesto por estos Estatutos o por la Ley.

6. Autorizar, previa consulta de la Asamblea General la venta, permuta o
gravamen de los bienes de la Fundacion.

7. Realizar los negocios juridicos de la Fundacion con terceras personas.

8. Crear las comisiones que fueren necesarias para el buen desenvolvimiento
de la Fundacion.

9. Proponer a la Asamblea General la expulsién de algin miembro de la
Fundacién por dedicarse a actividades ilicitas o contrarias a las buenas
costumbres, asi como por no dar cumplimiento a sus obligaciones dentro de la
fundacion.

10.Conocer de los informes periédicos del Presidente y del Tesorero.

11.Fungir como “Comisién Evaluadora” para el ingreso de los aspirantes a
nuevos miembros.

Articulo 19. La Junta Directiva tiene, ademas, los siguientes poderes:

1. Formula las reglamentaciones necesarias a los fines sociales de FUNDACION

1A
INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC. \/
WA

2. Formula el presupuesto de ingresos y egresos de FUNDACION INNOVACION
EDUCATIVA FINED, INC.

¥
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3. Recibe y paga toda suma en capital, intereses y ac T id el

deposito o recibo de todo titulo, pieza o documento de cualquier oficina publica
o privada.

4.La Directiva designara los funcionarios o personal que considere necesarios
para estudiar, ejecutar y administrar cualquier actividad determinada que
resuelva llevar a cabo, pudiendo delegar en ellos colectivamente, o en favor de
determinada persona, los poderes que considere pertinentes.

Articulo 20. Reuniones de la Junta Directiva

1. La Junta Directiva se reunira en sesion ordinaria, en el mes de febrero de
cada afio; extraordinariamente, cada vez que sea convocada por el Presidente
o al menos, dos (2) de sus miembros.

2. Las reuniones de la Junta Directiva podran ser celebradas en cualquier lugar
de la Republica Dominicana o del extranjero que se indique en la convocatoria,
siempre que se reuna el quérum requerido.

Articulo 21. Quérum de las Sesiones de la Junta Directiva

1. Para que las sesiones de la Junta Directiva se constituyan regular y
validamente, se necesitara la presencia de, por lo menos, tres (3) de sus
miembros, y sus decisiones se tomaran y se aprobaran con el voto de la
mayoria.

2. Cuando un miembro de la Junta Directiva deje de asistir a tres (3) reuniones
en forma consecutiva y sin excusa que justifique su inasistencia, ésta tendra la
potestad de reemplazar interinamente al citado miembro, del cargo que
ocupare. La validez o no de las excusas sera determinada por la propia Junta
Directiva.

3. En caso de que uno (1) o varios miembros de la Junta Directiva renunciaren a
sus cargos, sus sustitutos seran designados por la Asamblea General de la
FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, IND.

4. Los miembros de la Junta Directiva podran hacerse representar por cualquier
otro miembro de la Junta Directiva, apoderando por escrito o por comunicacion
al Presidente.

5. La forma de expresar el voto para las decisiones de la Junta Directiva sera
determinada por el Presidente al inicio de cada una de las sesiones de ésta.

Articulo 22. Responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva

Los miembros de la Junta Directiva son responsables de la ejecucion fiel de su
mandato pero ni contraen obligacion personal alguna ni solidaria en relacion
con los compromisos de la Fundacion, salvo en los casos de aquellos actos

11
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realizados sin la autorizacion que le puedan conferir los presentes Estatutos, la
Asamblea General o las Resoluciones de la propia Junta Directiva.

Articulo 23. Funciones del presidente

El Presidente es la principal autoridad ejecutiva de la Fundacion, quien la
representa en todos sus actos de la vida juridica. Es quien dirige los asuntos de
la institucion dentro de los limites previstos por los presentes Estatutos y por la
Ley y Reglamentos vigentes. Sin embargo, debera someterse a las decisiones
que adopte la Asamblea General y la Junta Directiva.

Articulo 24. Atribuciones del Presidente.

Son atribuciones del Presidente:

1. Solicitar al Procurador General de la Republica, u otorgar poder para tales
fines, la incorporacion de la Fundacion en los términos que prescribe la Ley para
estos fines y tramitar, para su aprobacion, las modificaciones que pudieren ser
introducidas a los presentes Estatutos.

2. Velar por que las actividades de la Fundacion se realicen conforme
previsiones de los Estatutos y o sus Reglamentos. Asi como velar por el fiel
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones de la Junta Directiva y la Asamblea
General.

3. Convocar la Asamblea General y la Sesion Ordinaria de la Junta Directiva.

4. Presidir las Asambleas Generales y las sesiones y reuniones de la Junta
Directiva.

5. Preparar la "agenda" de la Asamblea General y de las reuniones de la Junta
Directiva.

6. Representar a la Fundacion frente a cualquier persona (fisica o moral), asi
como suscribir cualquier tipo de contratos o efectos de comercio en nombre de la
Fundacién. De la misma manera, aceptar cualquier efecto de comercio. En el
expreso entendido de que los Contratos que sean traslativos del derecho de
propiedad o comprometan la propiedad de los bienes de la institucion, deberan
ser aprobados por la Junta General.

7. Representar a la Fundacién en justicia, nombrar abogados para defenderla;
actuar como demandante en cualquier circunstancia que atente contra la
Fundacion y/o sus fines.

|
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8. Realizar todos los actos y/o diligencias necesarias cuya realizacién no esté @

encomendada a otra persona, por estos Estatutos.
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9. Suscribir, junto con el Secretario, los documentos que den fe—sobre-las

decisiones de la Asamblea General y las Resoluciones de la Junta Directiva.

10. Llevar a cabo todas las funciones que le sean acordadas por la Asamblea
General o la Junta Directiva, en caso que no esté expresamente especificada
en los presentes Estatutos o que no sean propias de sus atribuciones.

Articulo 25. Atribuciones del Vice-Presidente

Son atribuciones del Vicepresidente la de representar, temporalmente, al
Presidente, en las sesiones de la Junta Directiva y la Asamblea General de la
Fundacion en los siguientes casos:

1. Cuando asi le sea requerido por el Presidente.

2. Encaso de ausencia, enfermedad o inhabilitacion del Presidente.

3. Representar junto al Presidente a la Fundacién en todas las actividades tanto
protocolares como legales.

Articulo 26. Ausencia del Presidente
Corresponde al Vicepresidente reemplazar al Presidente hasta el téermino de la
gestion de éste, en los casos de inhabilidad permanente o renuncia.

Articulo 27. Ausencia del Secretario
Corresponde al Vicepresidente sustituir al Secretario de la Junta Directiva en
aquellas sesiones en las que éste esté ausente.

Articulo 28. Ausencia del Vice-Presidente

En los casos en los cuales el Vicepresidente esté ausente para fungir como
Secretario conforme a los términos que prevé el Articulo anterior, esta funcién
recaera sobre la persona que designe el Presidente.

Articulo 29. Atribuciones del Tesorero

1. Llevar la contabilidad general de la Fundacion.

2. Certificar con el Presidente, los balances y estados de cuentas que se hayan
de someter a la Asamblea General y a la Junta Directiva, asi como también a
otras personas o entidades.

Parrafo I: Obligaciones contables.

La FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., ha de llevar una
contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de
la situacion financiera de la entidad, asi como de las actividades realizadas. La
contabilidad se debera efectuar conforme a las normas especificas que les
resulten de aplicacion.
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Parrafo Il. Las cuentas de la asociacion se aprobaran anualmente por la
asamblea general.

Articulo 30. Atribuciones del secretario

1. Levantar vy firmar, con el visto bueno del Presidente, las actas y demas
documentos que consiguen las decisiones tomadas porla Junta Directiva y
la Asamblea General.

2. Conservar y cuidar los archivos de la Fundacion.

3. Llevar un libro de registro actualizado de los asociados o miembros asi como
de las ausencias (justificadas o no) de los miembros de la Junta Directiva.

4. Mantener informadas a las filiales y miembros de la Fundacién sobre las
actividades de ésta, mediante la elaboracién de un boletin que sera preparado
periédicamente.

5. Planificar junto con el Presidente y los demas miembros de la Junta Directiva,
las actividades que lleve a cabo la Fundacion.

6. Gestionar y/o diligenciar los auspicios de las actividades de la Fundacién.

7. Gestionar y/o diligenciar las publicaciones oficiales de la Fundacién.

8. Expedir las certificaciones que sean convenientes para la buena marcha de la
Fundacion.

Articulo 31. De los Vocales: La Asamblea General tendra la facultad para
designar Vocales. Para ser elegido como vocal, es necesario ser miembro de la
fundacion.

Articulo 32. Funciones de los vocales. Son atributos de los vocales:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva, con derecho a voz y voto en las
mismas.

b) Realizar aquellas funciones que leas sean encomendadas por la Junta
Directiva o por el Presidente.

CAPITULO IV
FONDOS Y PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Articulo 33.- Para el logro de sus objetivos la asociacion sin fines de
lucro "FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC.", contara con
las cuotas de sus miembros, aportes o donaciones tanto de sus miembros
como de otras instituciones publicas o privadas, asi como de las inversiones
que pudiere realizar. Asi como por cualquier otra actividad y por los valores
provenientes de la organizacion de congresos,  seminarios, cursos etc.:

A
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por ingresos de patrocinios de terceras personas,

asicomoporcontribuciones diversas.

PARRAFO I: El monto de la cuota anual se fijara por una duracién de un (1) afio.

Articulo 34.- El Patrimonio de esta asociacion estara constituido por los
bienes muebles o inmuebles que reciba o adquiera. Y, todos los recursos
del patrimonio de esta incorporacion seran aplicados preferentemente a los
principales objetivos de su creacion.

Articulo 35.- Destino de los beneficios.

Los beneficios obtenidos por las asociaciones, derivados del ejercicio de
actividades econémicas, incluidas las prestaciones de servicios, o cualesquier
otros ingresos, deberan destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus
fines, sin que quepa en ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus
cényuges o personas que convivan con aquellos con analoga relacién de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o
juridicas con interés lucrativo.

Los miembros de esta fundacion no tendran ningun derecho sobre los bienes
que conforman su patrimonio, ni a beneficios o dividendos de ninguna
especie. Sin embargo, tendran derecho democraticamente a tomar
conocimiento del uso adecuado y transparente de los recursos por parte de
los directivos.

Articulo 36. Obligaciones Documentales. La FUNDACION INNOVACION
EDUCATIVA FINED, INC., tiene la obligacién de llevar los siguientes libros o
registros.

b) Llevar un registro, manual o electronico, de descripcion de actividades y
programas.

c) Efectuar anualmente un inventario de sus bienes.

d) Recoger en un libro las actas de las reuniones de sus érganos de direccion y
de representacion. W\
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Articulo 37. Responsabilidad Frente a Terceros:

La FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., respondera de sus
obligaciones con todos sus bienes presentes y futuros. Los asociados no
responden personalmente por las deudas de la asociacion.

Parrafo. Los miembros o titulares de los 6rganos de direccién y representacion,
y las demas personas que obren en nombre y en representacion de la
asociacion, responderan ante ésta, ante los asociados y ante terceros por los
dafios causados y las deudas contraidas por actos dolosos, culposos o
negligentes. También responderan civil y administrativamente por los actos y las
omisiones realizados en el ejercicio de sus funciones, y por los acuerdos que
hubiesen votado favorablemente, frente a terceros, a la asociacion y a los
asociados.

Articulo 38.- Sello, menciones necesarias. La presente asociacion sin fines
de lucro usara un sello gomigrafo o pre-tintado con la siguiente inscripcion:
"FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC.", SANTO
DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA.

Articulo 39.- En todos los documentos, publicaciones e impresos de la
institucion debera indicarse el nombre "FUNDACION INNOVACION
EDUCATIVA FINED, INC.".

Articulo 38: Ano Social. El afio social de la Fundacion comenzara el primer
(1er) dia del mes de enero de cada afio y terminara el treinta y uno (31) de
diciembre del mismo afio, con excepcion del primer afio, el cual abarcara desde
el dia de su constitucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil
diecisiete (2017).

CAPITULO V
DISOLUCION

Articulo 39.- Causas de Disolucion.

La FUNDACION INNOVACION EDUCATIVA FINED, INC., podra disolverse por
las siguientes causas:

a) La voluntad expresa de por lo menos las tres cuartas (3/4) partes de los

miembros.
%
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b) Decreto del Poder Ejecutivo a peticién de la Procuraduria General de la
Republica, al haber comprobado la misma su dedicacién a fines no licitos.

c) Peérdida definitiva de su personalidad juridica y de todos los atributos juridicos
por el transcurso del plazo de un afio, desde que fueron suspendidas, sin haber
cumplido con las obligaciones previstas en el Articulo 51 de la Ley 122-05.

d) Por sentencia judicial definitiva.

e) Otras causas establecidas a tal fin en las leyes.

Articulo 40.- Tramitacion de la disolucion.

Los documentos relativos a la disolucion deberan ser depositados por ante la
Procuraduria General de la Republica, a los fines de proceder a la realizacién de
las mismas medidas de publicidad realizadas para la incorporacion de la
asociacion.

Articulo 41.- Liquidacién de la asociacion.

La disolucion de la asociacion abre el periodo de liquidacion al final del cual la
entidad conservara su personalidad juridica.

Articulo 42.- Liquidadores.

En el acuerdo de disolucién se designara a una o mas personas socias para que
proceda a la liquidacion del patrimonio de la asociacion. Si no se designaren,
actuaran de liquidadores los miembros del 6rgano de direccién y representacion,
en el momento de la disolucion.

Parrafo I. Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas; que sean
precisas para la liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la asociacion.
d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacion, a los fines previstos por los
estatutos y la ley.

17 [
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f) Solicitar la cancelacion de la inscripcion en el Registro de Incorporacion’y
otros en los que conste la asociacion.

Parrafo Il. En caso de insolvencia de la asociacion, el érgano de direccién y
representacion o, si es el caso, los liquidadores han de promover
inmediatamente el procedimiento general previsto por las leyes para tales
situaciones.

Articulo 43.- Destino del patrimonio.

En la asamblea en la que se acuerde la disolucién, debera decidirse igualmente,
por mayoria absoluta de sus miembros, a qué otra asociacion de iguales fines
debera donarse el activo resultante, después de cumplir con las deudas y los
compromisos, nacionales o internacionales.

Parrafo. De no producirse tal acuerdo, el Estado dominicano pasara a ser
propietario de los bienes de la asociacion disuelta y celebrara un concurso
publico entre las asociaciones sin fines de lucro de la misma naturaleza, para
adjudicar los bienes de aquélla. El concurso sera realizado por la Administracion
General de Bienes Nacionales no se podra resolver la situacion antes de
transcurridos 20 dias desde la publicacién del anuncio de su convocatoria. Para
la adjudicacion de los bienes entre las asociaciones que se hayan interesado
participar, se tendra en cuenta la similitud de los fines, programas y proyectos
que realizan y el ambito territorial de las mismas, con los de la que ha sido
disuelta.

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana; a los diez (10) dias del mes de junio del afio dos mil diecisiete
(2017).

FAUSTO RAFAEL DIAZ CABRAL
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